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ส่วนที ่๑ 
 

บทน ำ 
 

  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนต าบล            
นายายอาม ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจ าเป็นที่จะต้อง
มีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้านต่าง ๆ เพื่อใช้
เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 

  ตามระเรียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี และแผนการ
ด าเนินงาน เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถประเมินผลการด าเนินงาน
ที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะชี้วัดได้ถึงความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึง
ต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่
อย่างไรก็ตาม ระบบติดตามและระบบประเมินผลจะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่าง ๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม
หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงานได ้

1.  ควำมหมำยของกำรตดิตำมและประเมินผล 

  กำรติดตำม (Monitoring) หมายถึง กิจกรรมที่ท าเพื่อแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติ
ด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายและเป้าหมายซึ่ง
ก าหนดในแผนงาน การติดตามผลสามารถเตือนถึงแนวโน้มที่ไม่ต้องการได้ล่วงหน้า ซึ่งท าให้เห็นความเป็นการ
ด าเนินการแก้ไข 
  กำรประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การวิเคราะห์ผลที่ได้จากการติดตามผลมาระยะหนึ่ง เพื่อ
ประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง (ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ) ที่เกิดขึ้น เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผน
หรือไม่ ผลการประเมินอาจยืนยันว่า การเปลี่ยนแปลงเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับที่ก าหนดไว้ในแผน หรืออาจแสดง
ถึงความล่าช้าหรือผลกระทบข้างเคียง ซึ่งควรการทบทวน 
  การติดตามและประเมินผล จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผล ตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่
ผู้บริหารจะน าไปปรับปรุงการบริหารงานในอนาคตได้เป็นอย่างดี 
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2. จุดประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  2.1 เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างทีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ
สามารถตองสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
  2.2 เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
  2.3 เพือ่รู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่องคก์ารบริหารส่วนต าบลนายายอาม 
และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
  2.4 เพื่อใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาในปีต่อไป 

3. วิธีกำรตดิตำมและประเมินผล 

  3.1 การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพื่อให้ทราบว่าหน่วยงานต่าง ๆ ได้ด าเนินงานตาม
โครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด และเป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานประจ าปี
หรือไม่หรือมีปัญหาข้อขัดข้องประการใดที่ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ตามที่ก าหนดไว้ 
  3.2 การประเมินผล (Evaluation) โดยแบ่งการประเมินเป็น 2 ระดับ ได้แก่  
   3.2.1 การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ โดยพิจารณาจากความส าเร็จในการ
ด าเนินงานและการใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ ส าหรับโครงการที่เป็นการจัดการอบรม/ศึกษาดูงานได้มีการ
ประเมินผลส าเร็จของเป้าหมายเชิงคุณภาพที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี โดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการท า
การส าเร็จความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน ที่มีต่อการด าเนินการในภาพรวมของโครงการและรายต่อ
ผู้บังคับบัญชา เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุงการด าเนินงานโครงการนั้น ๆ ต่อไป 
   3.2.2 การประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยพิจารณาจาก
ความส าเร็จในการด าเนินงานโครงการ และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ใช้จริงของโครงการที่ให้รับงบประมาณใน
แต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา เมื่อสิ้นสุดงวดปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  เพื่อเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ความส าเร็จ
ของยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น และน าเสนอเป็นข้อมูลต่อผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลต่อไป 
 
๔. ควำมส ำคญัของกำรตดิตำมและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่  โดยที่การติดตาม  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่  ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน          
ให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน  เสียเวลา ในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม  การประเมินผล  คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลังด าเนินการหรือ
ภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตามการ
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ประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งช้ีว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม ่ อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงาน
ที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่  ซึ่งผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

ขั้นตอนและวิธีกำรตดิตำมและประเมนิผลแผนพฒันำสำมปี (พ.ศ.2560-2562) 
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภำพที่ 1 วงจรของกำรบริหำรเชิงกลยุทธ์ 

  จากวงจรข้างต้นจะเห็นได้ว่า การติดตามและประเมินผลเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการบริหาร         
เชิงกลยุทธ์ กล่าวคือ หลังจากที่ได้น าแผนการพัฒนาไปสู่การปฏิบัติที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผลเพี่อให้
ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการปฏิบัติงาน
ส าหรับน าไปทบทวนและปรับปรุงกระบวนการท างานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 

  ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560-2562) ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนายายอาม  เป็นการติดตามประเมินผลหลังจากที่ ได้น าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ เป็นเวลา 1 ปี                    
(ตามปีงบประมาณ คือ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2559 – 30 กันยายน 2560) ทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ที่ได้ระบุไว้ใน

การวางแผน 

การน าแผนไปสู่การ
ปฏิบัติ 

ควบคุมและประเมินผล 

วิเคราะห์สถานการณ ์

แผนปฏิบัตกิาร 

ติดตามและประเมินผล 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสง
ค ์

กลยุทธ์ 
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หมวดที่ 6 (การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับก าหนดแนวทาง วิธีการ และให้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา โดยให้รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี และจะต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยมีขั้นตอนและวิธีการดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              1. ประกาศให้ประชาชนทราบ 
                              2. เผยแพร่  ประชาสมัพันธ ์
           3. แจ้งทุกส่วนราชการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
 

แผนภำพที่ 2 ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 

การวางแผนพัฒนา 

การน าแผนไปสู่การปฏิบัต ิ

ส่วนราชการด าเนินการประเมินตนเองตาม
แบบประเมิน 

รวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบความถูกต้อง
ประมวลผลข้อมูล และจัดท าสรุปรายงาน 

ผลการติดตามฯ 

เสนอคณะกรรมติดตามฯ เพื่อพิจารณาให้
ความเห็นชอบ 

รายงานผล พร้อมข้อเสนอแนะ ของ         
คณะกรรมการฯ เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น น ารายงานผล            
เสนอต่อ สภาท้องถิ่นทราบ 

ทบทวน 
ปรับปรุง 
แก้ไข 
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๕. แบบรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนกำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบรายงานการติดตามและประเมินผลการพัฒนาองค์ก าปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบไปด้วย 
แบบรายงาน  3  แบบดังนี้ 
  ๕.1 แบบที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
  ๕.2 แบบที่ 2 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
   เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่วางไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
  ๕.3 แบบที่ 3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 
   เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
๖. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนายายอามใช้การติดตามและประเมินผลเป็นประโยชน์ต่อการ
บริหารงานได้หลายแนวทางดังนี ้
  1.  จัดสรรทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนายายอามสามารถพิจารณาจากการติดตาม
และประเมินผลว่ากิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียงพอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่ 
  2. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานการประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการ
ปฏิบัติงานของส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเป้าหมายตัวช้ีวัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่ 
  3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบและประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่ซึ่งเป็นผล
ต่อเนื่องจากการติดตามผลการปฏิบัติงานถ้าผู้บริหารสามารถบริหารงานให้ได้ตามเป้าหมายและตัวชี้วัดที่ก าหนดก็
สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
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ส่วนที ่๒ 

แผนยุทธศำสตร์  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และแนวทำงกำรพัฒนำ 

แผนยุทธศำสตร์   
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)  ตามแนวทาง 

เศรษฐกิจพอเพียง  แผนระดับชาติ (national plan)  และนโยบายของรัฐบาล 
 

๑.  นโยบำยของรัฐบำล 
     นโยบำยเร่งด่วนที่จะเร่งด ำเนินกำรในปีแรก  ๑๓  เรื่อง คือ 

๑) นโยบายสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย  ด้วยการ 
เสริมสร้างความเข้าใจร่วมกันของประชาชนในชาติให้เกิดความสมัครสามัคคีเป็นหนึ่งเดียวกัน ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  พร้อมสนับสนุนให้คณะกรรมการอิสระตรวจสอบและ
ค้นหาความจริงเพื่อแนวทางปรองดองแห่งชาติ   ท างานอย่างอิสระ  ได้รับความร่วมมือทุกฝ่ายอย่างเต็มที่  
โดยเฉพาะการตรวจสอบความรุนแรงทางการเมือง  การละเมิดสิทธิมนุษยชน  การสูญเสียชีวิต บาดเจ็บในช่วงการ
ชุมนุมทางการเมืองระหว่างเดือนเมษายนและเดือนพฤษภาคม ๒๕๕๓ 

๒)  เร่งรัดปราบปรามการค้ายาเสพติดปราบปรามผู้มีอิทธิพลอบายมุขและสิ่งยั่วยุเยาวชน 
๓)  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปช่ันในภาครัฐอย่างจริงจัง  
๔)  แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการ  เนื่องจากภาวะเงินเฟ้อและราคาน้ ามัน 

เช่น การยกเลิกการจัดเก็บเงินสมทบกองทุนน้ ามันเป็นการชั่วคราว  การดูแลราคาสินค้าอุปโภค บริโภคและราคา
พลังงานให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 

๕)  เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน บนพื้นฐานสนธิสัญญาและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยเร่ง
แก้ปัญหากระทบกระทั่งตามแนวพรมแดนผ่านกระบวนการทางการทูต 

๖)  ส่งเสริมการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ  เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยว  โดยประกาศให้
ปี ๒๕๕๔ – ๒๕๕๕  เป็นปี  "มหัศจรรย์ไทยแลนด์" 

๗)  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งทุน เช่น การเพิ่มเงินกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอีกแห่งละ ๑ ล้าน
บาท  การจัดตั้งกองทุนสตรี  โดยมีวงเงินเฉลี่ย  ๑๐๐  ล้านบาท  จัดตั้งกองทุนตั้งตัวได้ในวงเงิน  ๑,๐๐๐  ล้านบาท  
ต่อสถาบันการศึกษาของรัฐที่เข้าร่วมโครงการ เพื่อสนับสนุนผู้ประกอบการรายย่อย  จัดให้มีบัตรเครดิตพลังงาน
ส าหรับผู้ประกอบอาชีพรถรับจ้างให้เหมาะสมกับค่าใช้จ่ายน้ ามันหรือก๊าซธรรมชาติที่ใช้จริงต่อเดือน  ปรับเพิ่มเบี้ย  
ยังชีพส าหรับผู้สูงอายุเป็นสวัสดิการของรัฐ  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายยังชีพของผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุที่มีอายุ  ๖๐ - ๖๙  ปี  
จะได้รับ  ๖๐๐  บาท  อายุ  ๗๐ - ๗๙  ปี  ได้รับ  ๗๐๐  บาท  อายุ ๘๐ - ๘๙  ได้รับ  ๘๐๐  บาท  และ
อายุ  ๙๐  ปี  ขึ้นไป  ขณะเดียวกัน จัดให้มีการพักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายย่อยและผู้มีรายได้น้อยที่ต่ า 
กว่า ๕  แสนบาท อย่างน้อย  ๓  ปี มีการปรับโครงสร้างหนี้ให้แก่ผู้ที่เป็นหนี้เกิน  ๕  แสนบาท แต่ไม่เกิน  ๑  ล้าน
บาท  รวมทั้งจัดท าแผนฟื้นฟูอาชีพและปรับโครงสร้างการผลิตอย่างครบวงจร 
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๘)  ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งทุน โดยดูแลราคาสินค้าเกษตรให้มีเสถียรภาพ
เป็นไปตามกลไกของตลาดโลกและสร้างผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อเกษตรกร น าระบบจ าน าสินค้าเกษตรมาใช้ในการ
สร้างความมั่นคงด้านรายได้  เพื่อจัดท าระบบบัตรเครดิตส าหรับเกษตรกร พร้อมผลักดันราคาสินค้าเกษตรที่ส าคัญ
ให้รายได้สูง  โดยใช้วิธีบริหารจัดการทางการตลาดและกลไกตลาดซื้อขายล่วงหน้า 

๙)  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ให้มีศักยภาพอย่างยั่งยืน โดย
สนับสนุนให้ชุมชนวิสาหกิจชุมชนใช้ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นผนวกกับองค์ความรู้สมัยใหม่ เพื่อยกระดับ  
เพื่อยกระดับมาตรฐานราคาสินค้าและบริหาร การเข้าถึงแหล่งทุนและการตลาดทั้งในและต่างประเทศ โดยส่งเสริม
ให้มีศูนย์กระจายและแสดงสินค้าถาวรในภูมิภาคและในเมืองท่องเที่ยวหลักที่เช่ือมโยงกับการท่องเที่ยว การส่งออก 

๑๐)  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ  ปรับปรุงโครงการ  ๓๐  บาทรักษาทุกโรค 
๑๑)  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แทบเล็ตให้แก่นักเรียน  โดยเริ่มด าเนินการในโรงเรียนน าร่องระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่  ๑  ปีการศึกษา  ๒๕๕๕  รวมทั้งจัดท าระบบอินเทอร์เน็ตไร้สายโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายในที่สาธารณะ
และสถานศึกษาที่เหมาะสม 

๑๒)  เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวางแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญ 
พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๒๙๑ ให้มีสภาร่างรัฐธรรมนูญที่เป็นอิสระยกร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่    เพื่อวางกลไกการใช้
อ านาจอธิปไตยบนหลักนิติรัฐ  นิติธรรม  องค์กรที่ใช้อ านาจรัฐทั้งหลายมีความรับผิดชอบที่ยึดโยงกับระบบและ
พร้อมรับการตรวจสอบ โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมผ่านการออกเสียงประชาชน 

๑๓)  เร่งน าสันติสุขกลับมาสู่จังหวัดชายแดนภาคใต้  โดยระดมทรัพยากรและปรับปรุง  บูรณาการการ
บริหารจัดการทั้งปวงตามแนวพระราชด าริพระราชทาน  เข้าใจ  เข้าถึง  พัฒนา  ให้สอดคล้องกับความหลากหลาย
ของศาสนาและอัตลักษณ์ในแต่ละพื้นที่ในการบังคับใช้กฎหมาย  พร้อมอ านวยความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมทั่วถึง 
 

๒.  นโยบำยของรัฐบำล พล.อ.ประยุทธ์  จันทร์โอชำ  
     ประกอบด้วยนโยบำย ๑๑  ดำ้น  ดังนี้ 

๑)  การปกป้องและเชิดชูสถาบนัพระมหากษัตริย ์
๒)  การรักษาความมั่นคงของรัฐบาลและการต่างประเทศ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ 
๔)  การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
๕)  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
๖)  การเพ่ิมศกัยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
๗)  การส่งเสรมิบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
๘)  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  การวิจัยและพัฒนา 
และนวัตกรรม 
๙)  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืน 
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๑๐)  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

๑๑)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
 

๓.  ค่ำนยิมหลักของคนไทย เพื่อสร้ำงสรรคป์ระเทศไทยใหเ้ข้มแข็ง   
     มีทั้งหมด  ๑๒  ประกำร  ดังนี ้

๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
๒)  ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม 
๓)  กตญัญู  ตอ่พ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์ 
๔)  ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษา  เล่าเรียน  ทางตรงและทางอ้อม 
๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสตัย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
๗)  เข้าใจ  เรยีนรู้  การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง 
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรูจ้ักการเคารพผู้ใหญ ่
๙)  มีสติ  รู้ตัว  รู้คิด  รู้ท า  รู้ปฏิบัติ ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๑๐) รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จ าหน่าย  และขยายกิจการ เมื่อมี
ความพร้อมโดยภูมิคุ้มกันที่ด ี

๑๑) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ าหรือกิเลส  มีความละอาย  เกรงกลัง
ต่อบาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม  และต่อชาติ  มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 

๔.  แผนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน  
รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสู่การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมของ

ประชาชน  เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษ์สิทธิของตนได้เพิ่มมากขึ้น  รวมทั้งจะมุ่ง
เพิ่มประสิทธิภาพ  สร้างความโปร่งใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดินและการให้บริการประชาชน  
ทั้งนี้  เพื่อสร้างความเป็นธรรมในสังคมและเอื้อต่อการพัฒนาประเทศทั้งในปัจจุบันและอนาคต  ซึ่งนโยบายการ
บริหารราชการแผ่นดินที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ดังนี ้
  นโยบำยที่  ๑  นโยบำยเร่งด่วนที่จะเริ่มด ำเนินกำรในปีแรก     
  นโยบำยที่  ๒  นโยบำยควำมมั่นคงแห่งรัฐ    
  นโยบำยที่  ๓  เศรษฐกิจ      
  นโยบำยที่  ๔  นโยบำยสังคมและคุณภำพชีวิต      
  นโยบำยที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม     

นโยบำยที่  ๖  วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี กำรวิจัย และนวัตกรรม  
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  นโยบำยที่  ๗  กำรต่ำงประเทศและเศรษฐกิจระหว่ำงประเทศ     
นโยบำยที่  ๘  กำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  
 
 

๕.  นโยบำยของผู้บริหำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม 
นโยบายคณะผู้บริหารน าโดย นายศุภกิจ จินดาพรรณ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม  

ซึ่งได้รับ การเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2556 นายศุภกิจ จินดาพรรณ           
ได้แถลงนโยบายการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  เมื่อการประชุมครั้งแรก 
วันที่   22  พฤศจิกายน  2556  โดยมีแนวทางในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลด้านต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 

1.  นโยบำยดำ้นโครงสร้ำงพืน้ฐำน 
   -  ปรับปรุงพัฒนาแหล่งน้ า  เพื่อการเกษตรและประปาหมู่บ้านเพื่อการอุปโภค-บริโภคในชุมชนมี

น้ าใช้อย่างพอเพียง 
-  ปรับปรุงพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้อยู่ในสภาพดีทุกสายทุกเส้นทางในหมู่บ้าน  พัฒนาเป็นถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก  (คสล.)  โดยเน้นร่วมมือกับคนในหมู่บ้านที่มี  ความพร้อมเป็นหลัก 
  -  ปรับปรุงพัฒนาไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมทุกจุดเพื่อลดอุบัติเหตุ 
  -  ขุดลอกคูคลองทางระบายน้ า  เพื่อป้องกันน้ าท่วมทั้งต าบล 
  -  ปรับปรุงภูมิทัศน์ตามถนนทุกสาย 
  

2.  นโยบำยดำ้นกำรศกึษำ  ศำสนำและวัฒนธรรม 
  -  สนับสนุนทนุการศึกษา , วิทยากรท้องถิน่ให้นักเรียนสถานศึกษาในพ้ืนที่    

    แก้ปัญหาเรื่องการขาดแคลนครู  เพื่อเกิดประโยชน์ต่อนักเรียน 
  -  ให้มีศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเพ่ือการเรียนตลอดชีวิต  เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศึกษา 
  -  พัฒนาศูนย์เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม  ให้ได้เกณฑม์าตรฐานของ 

เด็กปฐมวัย 
  -  ส่งเสริมการศาสนาและสนบัสนุนการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและ 

 ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยจัดกิจกรรมวันส าคัญ 
  -  จัดให้มีการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ  (AEC)  และภาษาอังกฤษ   ในเขต   

อบต.นายายอาม 
  -  สนับสนุนศนูย์การเรียนการสอนในเขต  อบต.นายายอาม 
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3.  นโยบำยด้ำนสังคม 

  -  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ความเข้มแข็งชุมชนให้มีการฝึกอบรมพัฒนาความรู้ เด็กสตรี  
 ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ด้านต่างๆ  เช่น  อาชีพ  กฎหมาย  ความสามัคคี  เป็นต้น 
  -  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการทุกชนิด  เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพดี  ลดอัตราการเกิดโรคภัย  
ห่างไกล ยาเสพติด  พัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาเพื่อก้าวสู่ความเป็น เลิศระดับประเทศ  จัดให้มีการแข่งขันกีฬาเพื่อ
สุขภาพ ทุกเพศทุกวัย 
  -  ส่งเสริมสาธารณสุขพัฒนาระบบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  อบต.นายายอาม สนับสนุน อสม.
ให้เกิด ความเข้มแข็ง  พัฒนาศูนย์ประสานงานเฝ้าระวังโรคติดต่อ ประจ าต าบล 
  -  ส่งเสริมการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยพัฒนาศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดต าบลนายาย
อามให้ เข้มแข็งโดยมีกลุ่มองค์กรประชาชนในหมู่บ้าน  เป็นระบบภาคีเครือข่าย 

 

4.  นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ 
  -  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนางานการผลิตจ าหน่ายและแปรรูปผลผลิตสินค้า และผลิตภัณฑ์
ชุมชน   (OTOP)  ของต าบลจัดให้มีการประชาสัมพันธ์ทางสื่อ รูปแบบต่าง ๆ 
  -  ส่งเสริมการเกษตร  จัดให้มีการให้ความรู้เกษตรกรเกี่ยวกับเทคโนโลยีการเกษตรเพื่อให้เกิด
แนวคิดใหม่ ในการท าการเกษตร 
  -  ส่งเสริมและมีการช่วยเหลือเกษตรชาวสวน  อบต.นายายอาม  กรณีผลไม้ราคาตกต่ าช่วย
กระจาย ผลไม้ออกนอกแหล่งผลิตไปสู่ผู้บริโภคและเปิดศูนย์รับซื้อ พยุงราคา 

 

5.  นโยบำยดำ้นกำรอนุรกัษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
  -  อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม  ลดปญัหาโลกร้อนสร้างเครือข่ายประสานงานใน
หมู่บ้านที ่ มีพื้นที่สาธารณะในการปลูกป่าเพื่อชุมชน  สนับสนุนการ ปลูกต้นไม้ยืนต้น  เป็นประจ าทุกปี 
  -  เพิ่มการบรกิารจัดเก็บขยะมูลฝอยตามครัวเรือนให้ครอบคลุมในต าบลนายายอาม 
 

6.  นโยบำยดำ้นกำรบรหิำรจัดกำรที่ด ี
  -  บริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล  ประชาชนจะต้องได้รับการบริการที่ดี ความพึงพอใจของ
ประชาชน   คือภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 
  -  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข่าวสารจากทางราชการสื่อสารมวลชนและสื่อสาธารณะ 

-  อบต.จะต้องเป็นหน่วยงานที่เป็นศูนย์กลางในการประสานการปฏิบัติราชการ กับทุกภาคส่วน 
โดยเฉพาะหน่วยงานทางราชการในพื้นที่ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติ   พนักงาน  อบต.ทุกคน  จะต้องได้รับ
การพัฒนาในการให้บริการและปฏิบัติราชการต่อพี่น้องประชาชนตามหลักการที่ว่า  “ ประชาชนคือนาย   

ต้อนรับด้วยความยิ้มแย้ม แจ่มใส   เต็มใจบริการ   ขับขานไพเราะ 
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วิสัยทัศน์ (Vision) 
“พัฒนาคุณภาพชีวิต   เศรษฐกิจรุ่งเรือง   เมืองพัฒนา    น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

พนัธกิจ (Mission) 
 ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 67, 68 และตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ดังต่อไปนี ้
 1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  ศักยภาพของคน  และความเข้มแข็งของชุมชน 
 2.  การพัฒนาระบบการศึกษา  การกีฬา  และส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3.  พัฒนาระบบสุขภาพพอเพียงโดยทุกภาคส่วนมีส่วนรว่ม 
 4.  การพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน  โดยยึดแนวทางพระราชด าริ  
“เศรษฐกิจแบบพอเพยีง”   
 5.  ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าด้านการเกษตร 
 6.  การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ   
 7.  การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
 8.  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วม  โดยให้ความรู้แกป่ระชาชนเพื่อให้ประชาชนร่วมกัน
ตรวจสอบปัญหาการทุจริตคอรัปช่ัน 
 9.  ส่งเสริมพนักงานให้มีความรู้  ความสามารถในการท างาน  และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการที่ด ี
 10.  ส่งเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และการแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
 
 

 จุดมุ่งหมำยเพือ่กำรพฒันำ 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของเด็ก  เยาวชนและประชาชน 
3. ส่งเสริมให้มีการออกก าลังกายและอนุรักษ์ศลิปะ จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมพฤติกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ  การป้องกันโรค  และการดูและสุขภาพตนเองของ

ประชาชน 
5. ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพิ่มขึ้น 
6. เพื่อให้ผลิตผลทางการเกษตรมีคุณภาพดีและปลอดภัยจากสารพิษ 
7. การคมนาคมและการขนส่งมคีวามสะดวกรวดเร็ว 
8. เพื่อให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภคและน้ าเพื่อการเกษตรอย่างเพียงพอ 
9. เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
10. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
11. เพื่อให้การบริการประชาชนเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
12. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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แนวทำงในกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม 
๑.  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
๒.  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
๓.  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 
๔.  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
๕.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
เป้ำมุ่งหมำย/เป้ำประสงค์  เพื่อกำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม 

๑.  การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
๒.  ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
๓.  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 
๔.  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
๕.  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 
ยุทธศำสตร์เพือ่กำรพฒันำ (Strategy) 
 ยุทธศำสตรท์ี่ 1  กำรพฒันำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

 แนวทางการพัฒนา   
  1. พัฒนาการคมนาคมและการขนส่ง 

 2. การพัฒนาแหล่งน้ า 
 3. พัฒนาสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

 

 ยุทธศำสตรท์ี่  2  กำรพัฒนำดำ้นคนและสังคมที่มคีุณภำพ 
  แนวทางการพัฒนา  
   1. การจัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพ 
   2. จัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิ  อนุรักษศ์าสนา  ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี           
  ที่เน้นเอกลักษณ์ความเป็นไทยและท้องถิ่น 
   3. ส่งเสริมสนบัสนุนการกีฬา  นันทนาการกิจกรรมเด็ก  เยาวชน  ประชาชน 
  และสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   4. ส ารวจและจัดระบบข้อมูลพื้นฐานดานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   5. พัฒนาระบบการบริหารและระบบการจัดการด้านสาธารณสุข 
   6. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   7. การป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
   8. จัดหาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ/ศาลา/หอประชุม 
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 ยุทธศำสตรท์ี่ 3  กำรพฒันำด้ำนเศรษฐกิจ 
  แนวทางการพัฒนา  
   1. ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาการเกษตร 
   2. ส่งเสริมอาชีพและการท่องเที่ยว 
 

 ยุทธศำสตรท์ี่ 4  กำรพฒันำด้ำนทรพัยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนา  

1. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2. แนวทางการพัฒนาด้านปรับปรุงภูมิทัศน์ 
3. การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
4. การควบคุมมลพิษและสิ่งแวดล้อม 

 
 ยุทธศำสตรท์ี่ 5 กำรพฒันำกำรบรหิำรจัดกำรที่ด ี
  แนวทางการพัฒนา   
   1. การพัฒนาด้านส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและพัฒนาระบบฐานข้อมูล 
   2. การพัฒนาด้านพัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงาน 
   3. การพัฒนาด้านพัฒนาอุปกรณ์  เครื่องมอื  เครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
   4. การพัฒนาด้านพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
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ส่วนที ่ 3 
กำรติดตำมและประเมินผลกำรพัฒนำ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม  อ ำเภอนำยำยอำม  จังหวัดจันทบุรี 
 

  สรุปผลการติดตามผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560  เพื่อรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงาน  ซึ่งได้จากการติดตามผลการด าเนินงาน การติดตาม
การใช้จ่ายงบประมาณ การประเมินตนเองในการจัดท ายุทธศาสตร์ และการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อ
ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมาสรุปเป็นภาพรวมผลการด าเนินงาน เพื่อน าเสนอต่อผู้ บริหาร
ท้องถิ่นในการตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารงานและทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. การประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 

แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 

 ค าชี้แจง  :  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่  1  คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 กำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพ
ของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

  

 



15 
 

 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

ประเด็นการประเมิน(ต่อ) 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

 

 

กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม 
 มีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้
แผนพัฒนาสามปี   
 

ตารางแสดงจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2560-2562) 
 

ยุทธศำสตร์ 
ปี 2560 ปี 25๖1 ปี 2562 รวม 3 ป ี

จ ำนวน 
โครงกำร งบประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 

1. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

55 82,591,400.- 77 23,226,500.- 31 18,294,000.- 163 124,111,900 

2. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านคนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

73 13,492,000.- 5 3,075,000.- 7 360,000.- 85 16,927,000.- 

3. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

5 520,000.- 1 30,000 3 100,000 9 650,000.- 

4. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

13 7,842,000.- 1 10,000 3 220,000 17 8,072,000.- 

5. ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการที่ด ี

35 4,193,500.- 0 0 0 0 35 4,193,500.- 

รวมทั้งส้ิน 181 108,638,900.- 84 26,341,500.- 44 18,974,000.- 309 153,954,400.- 
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำสำมปี (พ.ศ.2560-2562) 
 เกณฑ์เป้าหมายการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  ไว้ในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังน้ี   
   -    ต่ ากว่าร้อยละ  20    อยู่ในเกณฑ ์ ควรปรับปรุง 

- ระหว่างร้อยละ 21 – 40 อยู่ในเกณฑ ์ พอใช ้
- ระหว่างร้อยละ 41 – 60 อยู่ในเกณฑ ์ ปานกลาง 
- ระหว่างร้อยละ 61 – 80  อยู่ในเกณฑ ์ ดี 
- ระหว่างร้อยละ 81  ขึ้นไป อยู่ในเกณฑ ์ ดีมาก 

ตารางแสดงร้อยละจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพฒันาสามปี (พ.ศ.2560-2562) กับจ านวน
โครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการที่
อยู่ใน

แผนพัฒนา 
ปี 2560 

จ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ รวมทั้งสิ้น อยู่ใน
เกณฑ์ โครงการที่

ใช้งบ 
อบต. 

ร้อยละ โครงการที่
ใช้งบ

หน่วยงาน
อื่น 

ร้อย
ละ 

โครงการ
ที่ได้

ปฏิบัติ 

ร้อยละ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 55 16 29.09 - - 16 29.09 พอใช้ 
2.ด้านการพัฒนาสังคม 73 26 35.62 - - 26 35.62 พอใช้ 
3.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 5 2 40.00 - - 2 40.00 พอใช้ 
4.ด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

13 4 30.77 - - 4 30.77 พอใช้ 

5.ด้านการบริหารจัดการที่ดี 35 12 24.29 - - 12 24.29 พอใช้ 
รวม  5  ยุทธศาสตร์ 181 60 33.15 - - 60 33.15 พอใช้ 

 

 
ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 

1. เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัดไม่สามารถกระจายท าโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการ
ของประชาชนมีมาก 

2. เงินอุดหนุนทั่วไปที่องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอามได้รับการจัดสรรมีจ านวนน้อยลง เงินอุดหนุน
ส่วนใหญ่ที่ได้รับจะเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ท าให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการท าโครงการ 

3. โครงการเกินศักยภาพมีจ านวนมาก จึงไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมดทุกโครงการ 
4. ประชาชนในต าบลขาดความเข้าใจในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
5. การด าเนินงานจริงไม่เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาสามปีเท่าที่ควร 
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 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ข้อเสนอแนะ 
1. น าโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลไปประสานกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อ

ขอรับการสนับสนุนงบประมาณต่อไป 
2. ควรด าเนินการซักซ้อมและท าความเข้าใจปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
3. ควรจัดท าแผนตามสภาพปัญหาของพื้นที่และตามความจ าเป็น 

 
แผนภูมแิสดงจ ำนวนโครงกำรที่ไดป้ฏิบตัิ  (แยกตำมยทุธศำสตรก์ำรพฒันำ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16

26

2
4

12

ยทุธศาสตร์ท่ี 1 ยทุธศาสตร์ท่ี 2 ยทุธศาสตร์ท่ี 3 ยทุธศาสตร์ท่ี 4 ยทุธศาสตร์ท่ี 5
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องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

ส่วนที ่ 4 
โครงกำรทีไ่ด้ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ.2560 

1. ยุทธศำสตร์กำรพฒันำด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน 
 
 

ล ำดับ โครงกำร /กิจกรรม งบประมำณ 

1 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  ขนาด Ø 6 นิว้  ปริมาณน้ าไม่น้อยกว่า 5,000 ลิตรต่อ
ชั่วโมง  พร้อมขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 3 บ้านเนินสถิต 

186,000.- 

2 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  ขนาด Ø 6 นิว้  ปริมาณน้ าไม่น้อยกว่า 5,000 ลิตรต่อ
ชั่วโมง  พร้อมขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 12 บ้านโพธิ์ธาราม 

132,000.- 

3 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่  หมู่ที่ 4 บ้านคลองชาก 3,603,900.- 
4 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่  หมู่ที่ 3 บ้านเนินสถิต 2,778,000.- 
5 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน และขยายเขต บ้านห้วงปลาดุก หมู่ที่ 8 499,000.- 
6 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล  ขนาด Ø 6” ปริมาณน้ าไม่น้อยกว่า 5,000 ลิตรต่อ

ชั่วโมง  หมู่ที่ 6 บ้านหนองตาหงุ่น 
132,000.- 

7 โครงการขุดลอกล ารางระบายน้ าภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 99,800.- 
8 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง Cape seal และปูผิว Asphaltic concrete 

สายเข้าศูนย์ราชการอ าเภอนายายอาม  หมูท่ี่ 3 
443,000.- 

9 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง Cape seal และปูผิว Asphaltic concrete 
หมู่ที่ 10 บ้านชากใหญ ่

404,000.- 

10 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง Cape seal และปูผิว Asphaltic concrete                 
สายภายในหมู่บ้านนภาศรี  หมู่ที่ 12 

216,000.- 

11 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง Cape seal และปูผิว Asphaltic concrete 
สายทรัพย์เจรญิ  หมู่ที่ 9 

402,000.- 

12 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน  หอถังสูงพร้อมกรอง บ้านเนินเนรมิต  หมู่ที่ 11 319,000.- 
13 โครงการปรับปรุงถนนลาดยาง Cape Seal ด้วยวิธี Parement In-Place Recycline  

และปูผิว Para Asphaltic Concrete สายคลองน้ าเค็ม  และสายโพธ์ิลังกา -               
หนองตาหงุ่น  หมู่ที่ 6 ต าบลนายายอาม 

992,000.- 

14 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังภายในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 582,400.- 
15 โครงการก่อสร้างถนน คสม.  สายห้วงปลาหมอ  หมู่ที่ 14 ต าบลนายายอาม 387,000.- 
16 โครงการก่อสร้างถนน คสม.  สายหนองโสม  หมู่ที่ 15 ต าบลนายายอาม 387,000.- 

 รวมทั้งสิ้น 11,563,100.- 
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2. ยุทธศำสตร์กำรพฒันำด้ำนคนและสังคมทีม่ีคณุภำพ 
 

ล ำดับ โครงกำร /กิจกรรม งบประมำณ 

1 โครงการส่งเสริมประเพณีลอยกระทง   20,000.- 
2 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือพัฒนาจิต 10,000.- 
3 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กและเยาวชนต าบลนายายอาม 70,000.- 
4 โครงการวันปิยมหาราช 2,000.- 
5 โครงการวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม  15,000.- 
6 โครงการฝึกอบรมธรรมะในใจ  ๕,000.- 
7 โครงการ กิน กอด เล่น เล่า 20,000.- 
8 โครงการติดต้ังผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 30,000.- 
9 โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน (ศพด.) 127,500.- 

10 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาทอ้งถิ่นอ าเภอนายายอาม 50,000.- 
11 โครงการเรียนรู้พระราชกรณียกิจและพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร 
403,700.- 

12 โครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.นายายอาม 200,000.- 
13 โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างศักยภาพผู้สูงอาย ุ 50,000.- 
14 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัยห่างไกลโรค 39,300.- 
15 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 25,500.- 
17 โครงการ EMS 21,000.- 
18 โครงการครอบครัวสัมพันธ์และเยาวชนต้นแบบ 30,000.- 
19 โครงการป้องกันโรคจากสัตว์สู่คน 57,250.- 
20 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 6,905,900.- 
21 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ 1,484,000.- 
22 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000.- 
23 โครงการอาหารกลางวัน (ศพด.) 423,000.- 
24 โครงการอาหารเสริมนม 1,350,000.- 
25 อุดหนุนโรงเรียนโพธิ์ลังกามิตรภาพที่ 171  โครงการวิทยาท้องถิ่น 24,000.- 
26 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพฐ. 2,040,000.- 

รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 13,598,850.- 
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๓. ยทุธศำสตร์กำรพฒันำด้ำนเศรษฐกิจ 
 

ล ำดับ โครงกำร /กิจกรรม งบประมำณ 

๑ โครงการฝึกอบรมอาชีพ (ท าดอกไม้จันท์) 40,000.- 
2. โครงการส่งเสริมความรู้เกษตรแบบพอเพียงตามแนวพระราชด าริ  66,810.- 

 
รวมทั้งสิ้น 106,810.- 

 

๔. ยทุธศำสตร์กำรพฒันำด้ำนทรพัยำกรธรรมชำติและสิง่แวดล้อม 
 

ล ำดับ โครงกำร /กิจกรรม งบประมำณ 

1 โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอย/สาธารณสุข 298,588.80 
2 โครงการก่อสร้างศูนย์จัดการคัดแยกขยะแบบครบวงจร 313,000.- 
๓ โครงการก่อสร้างบ่อบ าบัดน้ าเสีย 150,000.- 
4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 75,000.- 

 

รวมทั้งสิ้น 836,588.80 
 

๕.ยทุธศำสตร์กำรพฒันำด้ำนกำรบริหำรจดักำรทีด่ ี
 

ล ำดับ โครงกำร /กิจกรรม งบประมำณ 

1 โครงการประชุมประชาคมต าบลและประชาคมหมู่บ้าน 50,000.- 
2 จ้างเหมาติดตั้งระบบ Net work พร้อมเดินสาย LAN และอุปกรณ์ Wifi 130,112.- 
3 จัดซื้อวัสดุการเกษตร 24,570.- 
4 จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 91,400.- 
5 จัดซื้อยานพาหนะและขนส่ง 910.- 
6 จัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย 30,000.- 
7 จัดซื้อวัสดุส านักงาน 5,460.- 
๘ จัดซื้อวัสดุก่อสร้าง 72,795.31 
๙ จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 11,980.- 

๑๐ จัดหาครุภัณฑ์ส านักงาน 91,800.- 
1๑ จัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 109,313.68 
12 จัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 518,258.- 

รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 1,136,598.99 
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ส่วนที ่ 5 
กำรประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

******************************* 
 

หลักกำรและเหตุผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้นนอกจากจะมีการประเมินความส าเร็จของแผนทางด้านตัวเลขแล้ว

ยังต้องประเมินถึงความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาและส่งเสริม
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา และการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มีผลต่อการให้บริการ (งานบริการประชาชน)  ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60  ทั้งนี้  การประเมิน
จะช่วยท าให้ทราบถึงผลสะท้อนกลับของการด าเนินงาน  ความเป็นจริงที่เกิดขึ้น  ข้อเสนอแนะและค าแนะน าของ
ประชาชนต่ออบต.  ซึ่งสามารถน ามาปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น อีกทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาควรจะ
เป็นไปมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
 
วัตถุประสงค์ 

๑.  เพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของอบต.           
นายายอาม ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการ
พัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

๒.  เพื่อประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีผลต่อการให้บริการของอบต. (งานบริการประชาชน) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 

๓.  เพื่อให้ทราบถึงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ให้ได้ข้อมูลข้อเสนอแนะ  ค าแนะน า  
ข้อคิดเห็น ที่ได้จากการประเมินไปประกอบการพิจารณาปรับปรุง/แก้ไขคุณภาพการให้บริการให้ดีขึ้น 

 

จากหลักการและเหตุผล  จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่อบต.นายายอามจะต้องมีการปะเมินผลความพึงพอใจ  
ทั้งนี้เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว  อบต.นายายอามจึงมีการด าเนินการประเมิน
ความพึงพอใจ  ดังนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 

กำรประเมินควำมพึงพอใจ  
ของประชำชนที่มีต่อผลกำรด ำเนินงำน (โครงกำร/กิจกรรม) 

ในปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕60 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำยำยอำม  
ในกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีในภำพรวม 

ตำมยุทธศำสตร์และประเด็นกำรพัฒนำ 
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยการสุ่ม

ตัวอย่าง แจกแบบประเมิน จ านวน  120  ชุด 
 

ส่วนที่ 1  :  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 
  ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามพบว่า กลุ่มตัวอย่าง จ านวน  120  คน เป็นเพศชายจ านวน 60 คน         
และเพศหญิงจ านวน  60  คน คิดเป็นร้อยละ  50   ตามล าดับ  ดังแสดงในตาราง  และรูปภาพที่  1  ตารางที่ 1  
แสดงจ านวนและร้อยละ 
 
 

เพศ จ ำนวน ร้อยละ 
ชำย 60 50 
หญงิ 60 50 
รวม 120 100 

 
 

 
 

กรำฟที ่1  แสดงร้อยละของกลุ่มตัวอย่ำงจ ำแนกตำมเพศ 
 
 
 
   

ชาย
50%หญิง

50%

เพศ
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ช่วงอายุของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  คือ อายุ 25 – 40 ปี จ านวน 45 คน รองลงมาคือ 
อายุต่ ากว่า  25  ปี  จ านวน  39  คน  อาย ุ41 - 60  จ านวน 24 คน  และอายุมากกว่า 60 
จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 37.5, 32.5, 20 และ 10 ตามล าดับ ดังแสดงในตาราง และรูปภาพที่ 2 

 
ช่วงอำย ุ จ ำนวน ร้อยละ 

ต่ ากว่า  ๒๕  ปี 39 32.5 
2๕ – ๔0 ป ี 45 37.5 
๔1 – ๖0 ป ี 24 20 
มากกว่า 60  12 10 

รวม 120 100 
 
 
 

 
 

กรำฟที ่ 2  แสดงร้อยละของกลุ่มตัวอย่ำงจ ำแนกตำมชว่งอำยุ 
 
 
 
 
 
 

32.5%

37.5%

20%

10%

อายุ

ต ่ากว่า  25 ปี

25 - 40 ปี

41 - 60 ปี

มากกว่า 60 ปี
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  ระดับการศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  คือ  มัธยมศึกษา/ ปวช. /ปวส. /เทียบเท่า  
จ านวน  65  รองลงมา  คือ  คนต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา   จ านวน  37  คน,  ปริญญาตรี              
จ านวน  12  คน  สูงกว่าปรญิญาตรี  จ านวน  6  คน คิดเป็นร้อยละ  54.2,  30.8,  10  และ  5  
ตามล าดับ   ดงัแสดงในตาราง  และรูปภาพที่  3 
 
 

ระดับกำรศกึษำ จ ำนวน ร้อยละ 
ต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา 37 30.8 
มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า 65 54.2 
ปริญญาตร ี 12 10 
สูงกว่าปริญญาตร ี 6 5 

รวม 120 100 
 
 
 

 
 

กรำฟที ่ 3  แสดงร้อยละของกลุ่มตัวอย่ำงจ ำแนกตำมกำรศกึษำ 
 
 
 
 
 

30.8%

54.2%

10% 5%

ระดับการศึกษา

ต ่ากว่าประถมศกึษา/ประถมศกึษา

มธัยมศกึษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า

ปริญญาตรี

สงูกว่าปริญญาตรี
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  อาชีพของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ คือ อาชีพรับจ้าง/เกษตรกร จ านวน  37  คน  
รองลงมาคือ  อาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย  จ านวน  36  คน   นกัเรียน/นักศึกษา  จ านวน  29  คน   
และอาชีพรับราชการ  จ านวน  15  คน  และอ่ืนๆ 3 คน  คิดเป็นร้อยละ  30.8, 30, 24.2, 12.5  และ 
อื่น ๆ 2.5  ตามล าดับ  ดังแสดงในตาราง  และรูปภาพที่  4 
 

อำชีพ จ ำนวน ร้อยละ 
รับราชการ 15 12.5 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย 36 30 
รับจ้าง/เกษตรกร 37 30.8 
นักเรียน/นักศกึษา 29 24.2 
อื่น ๆ  3 2.5 

รวม 120 100 
 
 

 
 
 

กรำฟที ่ 4  แสดงร้อยละของกลุ่มตัวอย่ำงจ ำแนกตำมอำชีพ 
 
 
 
 
 

12.5%

30%

30.8%

24.2%

2.5%

อาชีพ

รับราชการ

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย

รับจ้าง/เกษตรกร

นกัเรียน/นกัศกึษา

อ่ืน ๆ
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ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
  ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามพบว่า  กลุ่มตัวอย่างจ านวน  120 คน มีความพึงพอใจ  ดังนี ้
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  ในระดับ  พอใจมาก  จ านวน  47 คน  พอใจ  

จ านวน  54  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  19  คน 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ในระดับ  พอใจมาก  จ านวน 35  คน  พอใจ  

จ านวน  68  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  17  คน 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  ในระดับ พอใจมาก จ านวน 38 คน  

พอใจ  จ านวน  59  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  23  คน 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ ในระดับ พอใจมาก จ านวน 50 คน 

พอใจ  จ านวน  62  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  8  คน 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ในระดับ พอใจมาก จ านวน ๔๘ คน   พอใจ  จ านวน 60 คน 

ไม่พอใจ  จ านวน  12  คน 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ในระดับ พอใจมาก จ านวน 42 คน  พอใจ จ านวน 71 คน  

ไม่พอใจ  จ านวน  7  คน 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  ในระดับ  พอใจมาก  จ านวน  35 คน   

พอใจ  จ านวน  75  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  10 คน   
8) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน  ในระดับ พอใจมาก  จ านวน  44  คน   

พอใจ  จ านวน  69  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  7  คน 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ในระดับ พอใจมาก  จ านวน  39  คน  พอใจ  

จ านวน  65  คน  ไม่พอใจ  จ านวน  16  คน 
  โดยมีค่าเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ  ในระดับ  พอใจมาก  35  พอใจ  53.98  และไม่พอใจ 11.02  
ตามล าดับ  ดังแสดงในตาราง 
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ตำรำงควำมพงึพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในภำพรวม 
 

ประเดน็กำรประเมิน ระดับควำมพงึพอใจ (คน) 
 พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

ควำมพึงพอใจ    
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 47 54 19 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 35 68 17 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 38 59 23 
4) มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 50 62 8 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 48 60 12 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 42 71 7 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

35 75 10 

๘) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 44 69 7 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 39 65 16 

ค่ำเฉลี่ย  (คน) 35 53.98 11.02 
 
 

ส่วนที ่ 3 : ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแยกตำม
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 
ยุทธศำสตรท์ี่  1  :  กำรพฒันำด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน 
 

ควำมพึงพอใจ ระดับคะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8 
4) มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 7 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8 
๘) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 7 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

ค่ำเฉลี่ยควำมพงึพอใจต่อยทุธศำสตรท์ี่  1 7.78 
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ยุทธศำสตรท์ี่  2  :  กำรพฒันำด้ำนคนและสังคมที่มคีุณภำพ 
 

ควำมพึงพอใจ ระดับคะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8 
4) มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 7 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 9 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7 
๘) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 7 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

ค่ำเฉลี่ยควำมพงึพอใจต่อยทุธศำสตรท์ี่  2 7.66 
 
 
 
ยุทธศำสตรท์ี่  3  :  กำรพฒันำด้ำนเศรษฐกิจ 
 

ควำมพึงพอใจ ระดับคะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7 
4) มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 6 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6 
๘) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 7 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7 

ค่ำเฉลี่ยควำมพงึพอใจต่อยทุธศำสตรท์ี่  3 6.55 
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ยุทธศำสตรท์ี่  4  :  กำรพฒันำด้ำนทรพัยำกรธรรมชำตแิละสิ่งแวดล้อม 
 

ควำมพึงพอใจ ระดับคะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7 
4) มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 6 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8 
๘) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 7 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

ค่ำเฉลี่ยควำมพงึพอใจต่อยทุธศำสตรท์ี่  4 7.00 
 
 
ยุทธศำสตรท์ี่  5  :  กำรพฒันำด้ำนกำรบริหำรจดักำรทีด่ี 
 

ควำมพึงพอใจ ระดับคะแนน 
(10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 6 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7 
4) มีการายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 6 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 7 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสูก่ารแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 5 
๘) มีการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน 6 
๙) ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6 

ค่ำเฉลี่ยควำมพงึพอใจต่อยทุธศำสตรท์ี่  5 6.33 
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ส่วนที ่5 
รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 
****************************** 

  จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 
ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม 2559 –  
30 กันยายน  2560  จึงสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างจ านวน  120  คน  ด้วยแบบสอบถาม และ
การสัมภาษณ์  พบว่ามีความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม 
รวมทั้ง  5 ยุทธศาสตร์ มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในระดับ  7.06 
 
  เมื่อน าค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ที่มีระดับความพึงพอใจ  จ านวน  10  คะแนน 
มาเปรียบเทียบและวิเคราะห์แล้ว  พบว่ากลุ่มตัวอย่างจ านวน  120 คน มีความพึงพอใจต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ที่ 1 มากที่สุด  รองลงมาคือยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน รองลงมาคือยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4, 
3, และ  5  ตามล าดับ  ดังแสดงในกราฟดังนี้ 
 

 
 

กรำฟแสดงควำมพึงพอใจตอ่ยุทธศำสตรก์ำรพฒันำแต่ละด้ำน 
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ส่วนที่ 6 
ผลส ำรวจควำมพึงพอใจแต่ละโครงกำร 
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ส่วนที่ 7 
รปูภำพประกอบกำรด ำเนนิโครงกำร/กิจกรรม ปงีบประมำณ พ.ศ.๒๕60 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



33 
 

 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลนายายอาม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 

 
 

โครงกำรส่งเสริมพฒันำเดก็และเยำวชนต ำบลนำยำยอำม 
 

     
โครงกำรส่งเสริมประเพณลีอยกระทง 

 

    
 

โครงกำร กิน กอด เล่น เล่ำ 
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โครงกำรคณุธรรม จริยธรรม 
 

         
 

 
โครงกำรจัดกำรแข่งขนักีฬำท้องถิน่อ ำเภอนำยำยอำม 

         
 
 

โครงกำรป้องกันและลดอบุตัเิหตุ 
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โครงกำรฝกึอบรมธรรมะในใจ 
 

         
 

โครงกำรอบรมเสริมสร้ำงศักยภำพผู้สูงอำยุ 
 

         
 

โครงกำรฝกึอบรมอำชพี 
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โครงกำรส่งเสริมควำมรูเ้กษตรเกษตรแบบพอเพียงตำมแนวพระรำชด ำริ 

 

         
 

โครงกำรส่งเสริมสุขภำพผูสู้งอำยหุ่ำงไกลโรค 
 

        
 
 


